Vorschlag-Nr. LF.ORD.922289.2202.000558
vom 01.02.2022 um 16:49:52 Uhr

lhre vertragsrelevanten Unterlagen

Versicherungsnehmer:
Herr
Muster Muster

Versicherte Person:
Herr
Muster Muster



Herr Muster Muster

ERGO BU Premium Schiler
Datenblatt fir den Vermittler

Personendaten

Versicherte Person
Zurzeit ausgelibte berufliche Tatigkeit:
Berufsstellung:

Erganzende Angaben zur ausgeibten beruflichen Tatigkeit
Hochster Abschluss:

Personalverantwortung:

Anteil Birotatigkeit:

Besondere Risikodaten
GrofRe (in cm):
Gewicht (in kg):
Raucherstatus:

Versicherungsvereinbarungen

Selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherung
Versicherungsbeginn (mittags 12 Uhr)

Ende der Versicherungsdauer

Ende der Leistungsdauer

Beitrag, zu zahlen bis 28.2.2078

Monatlicher Beitrag zu Beginn der Start-Phase

Zu zahlender monatlicher Beitrag zu Beginn der Start-Phase

Monatlicher Ziel-Beitrag ab dem 8. Versicherungsjahr

Vorschlag-Nr. LF.ORD.
922289.2202.000558
vom 1.2.2022

Herr Muster Muster (geb. 1.1.2011)
Schiler
Sonstige

Keine abgeschlossene Berufsaushildung
Ohne
Mehr als 75 %

140
40
Nichtraucher seit mindestens 12 Monaten

BUV522083Z (keine Besonderheit)
1.3.2022
1.3.2078
1.3.2078

41,81 €

29,26 €26,35€ Komfort

83,62 €

Zu zahlender monatlicher Ziel-Beitrag ab dem 8. Versicherungsjahr 58,53 €

(Nettobeitrag)

Zusatzbausteine

Automatik Rentendynamik Wiedereingliederungs- Karenzzeit Option Pflege | Option

hilfe Plus Karriere Plus
3% 2% Nein Ja Ja
Leistung bei Berufsunfahigkeit der versicherten Person
Versicherung der Beitragsbefreiung Ja
Monatliche Berufsunfahigkeitsrente garantiert 1.000,00 €

Dieses Datenblatt dient ausschlief3lich der Information des Vermittlers. Vertragsrelevant sind der Leistungsiiberblick sowie die dazugehdrigen Dokumente. Der

dargestellte Nettobeitrag beriicksichtigt nicht garantierte Uberschussanteile.
Berechnet am: 1.2.2022




Einkommen

ERGO BU Premium Schiler
Leistungsuberblick

ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG

Versicherte Person

Herr Muster Muster

Geburtsdatum

Zurzeit ausgelbte berufliche Tatigkeit
Berufsstellung

Ergénzende Angaben zur ausgeubten beruflichen Tatigkeit:

Hochster Abschluss
Personalverantwortung
Anteil Birotatigkeit

Besondere Risikodaten:
GroRe (in cm)

Gewicht (in kg)
Raucherstatus

Versicherungsvereinbarungen

Vereinbarter Tarif:

Vorschlag-Nr. LF.ORD.922289.2202.000558
vom 1.2.2022

ERGO

1.1.2011
Schiler
Sonstige

Keine abgeschlossene Berufsausbildung
Ohne
Mehr als 75 %

140
40
Nichtraucher seit mindestens 12 Monaten

Selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherung BUV522083Z
Versicherungsbeginn (mittags 12 Uhr) 1.3.2022
Ende der Versicherungsdauer 1.3.2078
Ende der Beitragszahlungsdauer 28.2.2078
Ende der Leistungsdauer 1.3.2078
Monatlicher Beitrag zu Beginn der Start-Phase 41,81 €
Zu zahlender monatlicher Beitrag* zu Beginn der Start-Phase 29,26 €
Monatlicher Ziel-Beitrag ab dem 8. Versicherungsjahr 83,62 €
Zu zahlender monatlicher Ziel-Beitrag* ab dem 8. Versicherungsjahr 58,53 €

(Nettobeitrag)

* Die Beitragsverrechnung ist fiir das 1. Versicherungsjahr garantiert. Fur die Folgejahre kann die H6he der
Beitragsverrechnung nicht garantiert werden. Bitte beachten Sie dazu auch die ,Hinweise zur

Uberschussbeteiligung*.

Leistung bei Berufsunféhigkeit der versicherten Person

Leistungspaket
Versicherung der Beitragsbefreiung
Garantierte monatliche Rente bei Berufsunfahigkeit

Garantierte Erhdhung der Berufsunféahigkeitsrente
Erhdhungssatz in der Leistungsphase

Unverbindlicher Vorschlag | 1.2.2022 |
Berechnet am: 1.2.2022

Premium Schiiler
ja
1.000,00 €

jahrlich 2 Prozent der garantierten
monatlichen Berufsunfahigkeitsrente



Vorschlag-Nr. LF.ORD.922289.2202.000558
vom 1.2.2022

ERGO

Einkommen

ERGO BU Premium Schiler
Leistungsuberblick

ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG

Damit Sie eine Vorstellung tber den Wert der mdglichen Gesamtrentenleistungen bei Berufsunféhigkeit der
versicherten Person haben, stellen wir Ihnen die Summe der méglichen Gesamtrentenleistungen beispielhaft dar.
Die Darstellung beruht auf folgenden beispielhaften Annahmen: Die Leistungsvoraussetzungen fiir die
Berufsunféahigkeitsrente liegen vor. Die Berufsunféhigkeit der versicherten Person tritt unmittelbar nach Beginn
des Versicherungsschutzes ein. Sie dauert ununterbrochen bis zum Ablauf der Leistungsdauer an. Die erste
Berufsunféahigkeitsrente wird zum 1.3.2022 fallig. Die letzte Berufsunfahigkeitsrente wird zum 1.3.2078 fallig. In
diesem Fall betragt die Summe der zu zahlenden garantierten Berufsunfahigkeitsrenten insgesamt 672.000,00
Euro. Der genannte Wert beriicksichtigt nicht die garantierte Rentensteigerung in der Leistungsphase.

Wiedereingliederungshilfe nicht gewiinscht
Karenzzeit nicht gewiinscht
Option Pflege Plus Wir zahlen zusétzlich lebenslang

eine monatliche Pflegerente in
Hohe von 1000,00 Euro.

Option Karriere Plus vereinbart

Uberschussverwendung

Uberschussverwendung der Berufsunfahigkeitsversicherung vor Eintritt der Beitragsverrechnung
Berufsunfahigkeit
Uberschussverwendung der Berufsunféhigkeitsversicherung nach Eintritt Zusatzrente

der Berufsunféhigkeit

Weitere Informationen zur Uberschussverwendung kénnen Sie dem Abschnitt , Hinweise zur
Uberschussbeteiligung” entnehmen.

Beitrag

Beitragskondition keine Besonderheit
Beitragszahlungsdauer zu zahlen fir 56 Jahre / bis 28.2.2078
Jahrliche automatische Anpassung des gesamten Beitrags um 3 Prozent
Monatlicher Bruttobeitrag 41,81 €
Zu zahlender monatlicher Beitrag nach Verrechnung von Uberschussanteilen* 29,26 €
(Nettobeitrag)

* Die Beitragsverrechnung ist fiir das 1. Versicherungsjahr garantiert. Fiir die Folgejahre kann die Hohe der
Beitragsverrechnung nicht garantiert werden. Bitte beachten Sie dazu auch die ,Hinweise zur
Uberschussbeteiligung*.

Der erste Beitrag ist unverzuglich nach Abschluss des Vertrages zu zahlen, jedoch nicht vor dem 1.3.2022.

Ist der erste Beitrag bei Eintritt des Versicherungsfalles nicht gezahlt, gilt: Wir sind nicht zur Leistung verpflichtet.
Unsere Leistungspflicht bleibt jedoch bestehen, wenn uns nachgewiesen wird, dass Sie die Nichtzahlung nicht zu
vertreten haben. Nahere Informationen finden Sie in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen. Sie finden
diese in ,Teil C - Regelungen und Pflichten fiir den Versicherungsvertrag” in Ziffer 8 und 9.

Ein bestehender vorlaufiger Versicherungsschutz endet, wenn der erste Beitrag nicht rechtzeitig gezahlt wird.
Dies gilt nicht, wenn uns nachgewiesen wird, dass Sie die Nichtzahlung nicht zu vertreten haben.

Unverbindlicher Vorschlag | 1.2.2022 |
Berechnet am: 1.2.2022 2



Vorschlag-Nr. LF.ORD.922289.2202.000558
vom 1.2.2022

ERGO

Einkommen

ERGO BU Premium Schiler
Leistungsuberblick

ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG

Folgebeitrage:

Wahrend der Start-Phase zahlen Sie zunachst 3 Jahre lang einen konstanten Beitrag in Héhe von 50 Prozent des
Ziel-Beitrages. Danach steigt der Beitrag 5 Jahre lang um jeweils 10 Prozent vom Ziel-Beitrag an, bis erim 8. Jahr
den Ziel-Beitrag erreicht.

Die Hohe der Beitrage wahrend der Start-Phase kdnnen Sie der folgenden Tabelle entnehmen:

Versicherungsjahr Monatlicher Bruttobeitrag Zu zahlender monatlicher Beitrag*
(Nettobeitrag)
1. - 3. Versicherungsjahr 4181 € 29,26 €
4. Versicherungsjahr 50,17 € 35,12 €
5. Versicherungsjahr 58,53 € 40,97 €
6. Versicherungsjahr 66,90 € 46,84 €
7. Versicherungsjahr 75,26 € 52,68 €
ab dem 8. Versicherungsjahr 83,62 € 58,53 €

* Diese Beitragsverrechnung ist fir das 1. Versicherungsjahr garantiert. Fir die Folgejahre kann die Hohe der
Beitragsverrechnung nicht garantiert werden. Sie hangt von der kiinftigen Uberschussentwicklung, vor allem vom
Risikoverlauf und der Entwicklung der Kosten ab. Die Hohe der Uberschussbeteiligung wird jahrlich neu
festgelegt. Der Beitrag, der nach der Verrechnung mit den Uberschussanteilen zu zahlen ist, kann daher
schwanken. Die BeitragsermafRligung kann sich daher &ndern oder ganz entfallen.

Durch die vorgesehene automatische Anpassung der Beitrage und Versicherungsleistungen erhéht sich der
gesamte Beitrag ohne erneute Gesundheitspriifung. Der Beitrag erhdht sich jeweils am 1.3. eines jeden Jahres
um den vereinbarten Erhéhungssatz von 3 Prozent.

Die erste Erhdhung ist am 1.3.2030, die letzte Erh6hung am 1.3.2077 vorgesehen.

Es besteht die Moglichkeit, der jeweiligen Erhéhung zu widersprechen. Die Anpassung erfolgt zu dem jeweils fur
Erhéhungen glltigen Tarif.

Die Erhdhung ist in den ausgewiesenen Gesamtleistungen nicht beriicksichtigt. Es sei denn, es ist ausdriicklich
etwas anderes angegeben.

Sobald die versicherte Person berufsunfahig im Sinne von Ziffer 3 oder 4 der Allgemeinen
Versicherungsbedingungen ,Teil A - Art und Umfang der versicherten Leistungen der
Berufsunfahigkeitsversicherung“ ist, gilt: Die automatische Anpassung der Beitrdge und Versicherungsleistungen
endet. Endet der Anspruch auf die Berufsunfahigkeitsleistung und lebt die Beitragszahlungspflicht wieder auf, gilt:
Die automatische Anpassung der Beitrdge und Versicherungsleistungen setzt zum néchsten vereinbarten
Erhdhungstermin wieder ein.

Allgemeine Hinweise

Die Gesundheits- und Risikofragen sind zu beantworten.

Vereinbarung einer garantierten Erhéhung der Berufsunféhigkeitsrente

Im Leistungsfall erhéht sich die Berufsunfahigkeitsrente jahrlich. Die garantierte Erhéhung der
Berufsunféhigkeitsrente erfolgt einmal jéhrlich zum 1.3. (Stichtag der Versicherung) um 2 Prozent (vereinbarter
Steigerungssatz).

Vereinbarung der Option Pflege Plus

Es wurde die Vereinbarung der Option Pflege Plus gewahlt. Wird die versicherte Person wéhrend der Dauer der
Versicherung pflegebediirftig im Sinne der Allgemeinen Versicherungsbedingungen, zahlen wir eine zusétzliche
lebenslange Pflegerente.

Néahere Informationen finden Sie in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen. Sie finden diese in , Teil A - Art
und Umfang der versicherten Leistungen der Berufsunféhigkeitsversicherung®.

Unverbindlicher Vorschlag | 1.2.2022 |
Berechnet am: 1.2.2022 3



Vorschlag-Nr. LF.ORD.922289.2202.000558
vom 1.2.2022

ERGO

Einkommen

ERGO BU Premium Schiler
Leistungsuberblick

ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG

Vereinbarung der Option Karriere Plus

Es wurde die Vereinbarung der Option Karriere Plus gewéhlt. Liegen die Voraussetzungen in Ziffer 15 der
Allgemeinen Versicherungsbedingungen ,Teil A - Art und Umfang der versicherten Leistungen der
Berufsunféahigkeitsversicherung*“ vor, gilt:

. Sie kdnnen die versicherte Berufsunfahigkeitsrente ohne erneute Risikoprifung - mit Ausnahme einer
finanziellen Angemessenheitspriifung - erhdhen.

. Bei Erh6hung aufgrund einer Nachversicherung erhalten Sie einen Nachlass auf den Beitrag der
Nachversicherung.

. Sie kénnen eine Uberpriifung der individuellen Risikoeinstufung beantragen. Fiihrt diese Uberpriifung zu
einer Senkung des Beitrages, berlicksichtigen wir diese ab der nachsten Beitragszahlung.

. Wenn die versicherte Person vor Vollendung des 25. Lebensjahres berufsunfahig wird und wir bis zum
Ende der Leistungsdauer die Berufsunfahigkeitsrente zahlen, geht diese in eine lebenslange Altersrente
uber.

. Sie kénnen bei Abschluss einer Rentenversicherung bei uns beantragen, dass diese um eine
Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit ergéanzt wird.

Nahere Informationen finden Sie in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen. Sie finden diese in ,Teil A - Art
und Umfang der versicherten Leistungen der Berufsunfahigkeitsversicherung®.

Vereinbarung des Schilertarifes

Sobald die versicherte Person eine Berufsausbildung, ein Studium oder eine berufliche Tatigkeit aufnimmt, ist uns
dies anzuzeigen. Wir werden den Versicherungsvertrag entsprechend der Meldung auf Basis der individuellen
Risikoeinstufung des Berufes oder der Studienrichtung umstellen. Dies kann unter Umsténden zu einem héheren
Beitrag fuihren.

Erfolgt bis zur Vollendung des 22. Lebensjahres keine Aufnahme einer Berufsausbildung, eines Studiums oder
einer beruflichen Tatigkeit, gilt: Wir stellen den Versicherungsschutz auf Erwerbsunfahigkeitsschutz um.
Nahere Informationen finden Sie in Ziffer 2 der ,Besonderen Bedingungen fiir Schiler”.

Hinweise zur Uberschussbeteiligung

Wir beteiligen diese Versicherung und die Versicherungen der anderen Versicherungsnehmer an dem von uns
erwirtschafteten Uberschuss. Zusétzlich beteiligen wir diese Versicherung und die Versicherungen der anderen
Versicherungsnehmer an den Bewertungsreserven, die nach den gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen
Vorschriften fir die Beteiligung der Vertrage zu beriicksichtigen sind. Die Beteiligung am Uberschuss und die
Beteiligung an den Bewertungsreserven werden zusammen als Uberschussbeteiligung bezeichnet.

Wann und wie wir Ihre Versicherung an dem von uns erwirtschafteten Uberschuss und an den
Bewertungsreserven beteiligen, beschreiben wir Ihnen im Folgenden. Nahere Informationen zu den
Bewertungsreserven finden Sie in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen. Sie finden diese in ,Teil B -
Regelungen zur Uberschussbeteiligung*.

Die Uberschiisse ermitteln wir nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches. Wir veréffentlichen die
Uberschiisse und Bewertungsreserven jahrlich in unserem Geschéftsbericht. Diesen schicken wir Ihnen auf
Wunsch gern zu.

Wir haben unseren Beispielrechnungen die fiir 2022 erklarten Uberschussanteilsétze zugrunde gelegt.

Die Hohe der Uberschussbeteiligung hangt von vielen Einfliissen ab. Wir kénnen die Hohe der kiinftigen
Uberschussbeteiligung nicht garantieren. Ob und in welcher Hohe Uberschiisse entstehen, ist nicht vorhersehbar.
Wir kdnnen es nur begrenzt beeinflussen. Die Werte in den Beispielrechnungen gelten deshalb nur, wenn die fiir
2022 erklarten Uberschussanteilssétze unverandert bleiben.

Unverbindlicher Vorschlag | 1.2.2022 |
Berechnet am: 1.2.2022 4



Vorschlag-Nr. LF.ORD.922289.2202.000558
vom 1.2.2022

ERGO

Einkommen

ERGO BU Premium Schiler
Leistungsuberblick

ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG

Uberschiisse kénnen insbesondere aus folgenden Griinden entstehen:
* Wenn sich die bei der Tarifkalkulation getroffenen Annahmen zum Berufsunféahigkeitsrisiko als zu vorsichtig
herausgestellt haben.
» Wenn sich die bei der Tarifkalkulation getroffenen Annahmen zu den Kosten als zu vorsichtig herausgestellt
haben.
» Aus den Kapitalertragen, die auf die Uberschussberechtigten Versicherungen entfallen.

Die Beitrage sind so kalkuliert, dass wir sie vorrangig fur die Deckung von Berufsunfahigkeitsrisiken bendétigen.
Vor Eintritt einer Berufsunfahigkeit stehen daher keine oder nur geringe Betrage zur Bildung von Deckungskapital
zur Verfiigung. In dieser Zeit entstehen deshalb keine oder nur geringe Uberschiisse aus Kapitalanlagen und
Bewertungsreserven.

Nach Eintritt einer Berufsunfahigkeit entstehen Uberschiisse in erster Linie aus Kapitalertragen. Deshalb ist auch
die Beteiligung der Versicherten an Bewertungsreserven prinzipiell hdher als vor Eintritt einer Berufsunfahigkeit.

Das Verfahren der Zuordnung und der Ermittlung der verteilungsféahigen Bewertungsreserven beschreiben wir in
den Allgemeinen Versicherungsbedingungen. Sie finden diese in ,Teil B - Regelungen zur
Uberschussbeteiligung*.

Uberschussbeteiligung in der Zeit vor dem Leistungsbeginn

Beitragsverrechnung:

Ihre Versicherung erhélt zu jedem Beitragszahlungstermin laufende Uberschussanteile. Diese verrechnen wir mit
Ihren Beitragen. Dadurch reduziert sich der zu zahlende Beitrag. Mit der Zuteilung sind diese Uberschussanteile
unwiderruflich. Eine spatere Anderung der Uberschussanteilsétze wirkt sich nicht auf bereits zugeteilte
Uberschussanteile aus.

Die Hohe der laufenden Uberschussanteile, die wir Ihrer Versicherung zuteilen, bemessen wir wie folgt: Wie
bemessen sie jeweils in Prozent des fur die Versicherung zu zahlenden Beitrags.

Die Hohe des Prozentsatzes legt der Vorstand unseres Unternehmens jedes Jahr fest. Er gilt fir ab dem
Jahrestag im jeweiligen Geschéftsjahr zu zahlende Beitrage. Wir veréffentlichen den Prozentsatz in der Anlage zu
unserem Geschéftsbericht (Anhang Uberschussbeteiligung).

Uberschussbeteiligung nach Leistungsbeginn

Die Versicherung erhdlt einen Zinstiberschussanteil. Wir verwenden den Zinsuberschussanteil zur Erhéhung der
versicherten Berufsunféhigkeitsrente durch eine Zusatzrente. Diese zahlen wir gemeinsam mit der versicherten
Berufsunféahigkeitsrente und solange wie diese aus. Endet die Berufsunfahigkeit, erlischt die bisher gezahlte
Zusatzrente. Wird die versicherte Person danach erneut berufsunfahig im Sinne dieser Bedingungen, gilt: Eine
neue Zusatzrente entsteht mit dem dann gliltigen Zinsliberschussanteilsatz.

Eine bereits zugeteilte Zusatzrente erhéht sich jahrlich mit demselben Steigerungssatz wie die garantierte
Berufsunféahigkeitsrente.

Den zur Bildung der Zusatzrente herangezogenen Zinsuberschussanteilsatz legt der Vorstand unseres
Unternehmens jedes Jahr neu fest. Dies erfolgt unter Berlicksichtigung des Ergebnisses unserer Kapitalanlagen
und des Risiko- und Kostenverlaufs. Den Zinsuberschussanteil teilen wir zum Ende eines jeden
Versicherungsjahres zu. Mit der Zuteilung ist der Zinsiiberschussanteil unwiderruflich. Eine spatere Anderung des
Zinsiiberschussanteilsatzes wirkt sich nicht auf bereits zugeteilte Uberschussanteile aus. Wir veroffentlichen den
Prozentsatz in der Anlage zu unserem Geschéftsbericht (Anhang Uberschussbeteiligung).

Den Zinsuberschussanteil zur Bildung der Zusatzrente bemessen wir wie folgt: In Prozent des
Uberschussberechtigten Deckungskapitals lhrer Versicherung und des tiberschussberechtigten
Deckungskapitals schon zugeteilter Zusatzrenten.

Unverbindlicher Vorschlag | 1.2.2022 |
Berechnet am: 1.2.2022 5



Vorschlag-Nr. LF.ORD.922289.2202.000558
vom 1.2.2022

ERGO

Einkommen

ERGO BU Premium Schiler
Leistungsuberblick

ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG

Das Uberschussberechtigte Deckungskapital ist eine rechnerische GréRe: Es ist das Deckungskapital, das wir mit
den Rechnungsgrundlagen der Pramienkalkulation berechnen. Fir das tberschussberechtigte Deckungskapital
von zugeteilten Zusatzrenten gilt: Wir berechnen es mit den Rechnungsgrundlagen, die wir den Zusatzrenten am
Tag der Uberschusszuteilung zugrunde gelegt haben.

Im Falle einer Erhdhung der Deckungsriickstellung gilt Folgendes: Auch das durch Anteile der einzelnen
Versicherungen am Uberschuss finanzierte Deckungskapital gehért zum liberschussberechtigten
Deckungskapital. Néhere Informationen zur Erhéhung der Deckungsruckstellung finden Sie in den Allgemeinen
Versicherungsbedingungen. Sie finden diese in ,Teil B - Regelungen zur Uberschussbeteiligung®.

Fur die Bildung von Zusatzrenten gilt der bei Vertragsabschluss gultige Tarif. Solange keine Anpassung des Tarifs
erfolgt ist. Bei einer Anpassung legen wir unsere jeweils aktuellen Annahmen zum Berufsunfahigkeitsrisiko, zum
Rechnungszins und zu den Kosten zugrunde.

Vertragsgrundlagen

Die gegenseitigen Rechte und Pflichten ergeben sich aus:
» dem Antrag / der Anfrage
» den Allgemeinen Versicherungsbedingungen fiir die ERGO BU Premium Schiiler (Stand Dezember 2021)
» den Besonderen Bedingungen fiir die automatische Anpassung der Beitrage und Versicherungsleistungen
» den Besonderen Bedingungen fiir den vorlaufigen Versicherungsschutz

Weitere wichtige Informationen zu dieser Versicherung kénnen Sie den folgenden Unterlagen entnehmen:
 den Steuerhinweisen zu privaten Berufsunféhigkeitsversicherungen

Unverbindlicher Vorschlag | 1.2.2022 |
Berechnet am: 1.2.2022 6



Leistungsverlaufe

Vorschlag-Nr. LF.ORD.922289.2202.000558

Unverbindliche Beispielrechnung der Automatik-Verlaufswerte

vom 1.2.2022

ERGO

In der folgenden Modellrechnung sind die ausgewiesenen Werte wie folgt berechnet: Wir berticksichtigen jahrlich
zum 1.3. die automatische Anpassung des Beitrags um 3 Prozent.

Sie kénnen den einzelnen Erh6hungen widersprechen. Nahere Informationen finden Sie in den Bedingungen flr
die automatische Anpassung der Beitrédge und Versicherungsleistungen.

Jahr monatlicher Beitrag monatlicher Beitrag nach Monatliche
Verrechnung mit der Berufsunféhigkeitsrente
Uberschussbeteiligung #

2022 41,81 € 29,26 € 1.000,00 €
2023 41,81 € 29,26 € 1.000,00 €
2024 41,81 € 29,26 € 1.000,00 €
2025 50,17 € 35,12 € 1.000,00 €
2026 58,53 € 40,97 € 1.000,00 €
2027 66,90 € 46,84 € 1.000,00 €
2028 75,26 € 52,68 € 1.000,00 €
2029 83,62 € 58,53 € 1.000,00 €
2030 86,13 € 60,28 € 1.029,07 €
2031 88,71 € 62,08 € 1.058,32 €
2032 91,37 € 63,94 € 1.088,01 €
2033 94,11 € 65,85 € 1.118,11 €
2034 96,93 € 67,82 € 1.148,68 €
2035 99,84 € 69,86 € 1.179,86 €
2036 102,84 € 71,96 € 1.211,53 €
2037 105,93 € 74,13 € 1.243,80 €
2038 109,11 € 76,35 € 1.276,51 €
2039 112,38 € 78,64 € 1.309,64 €
2040 115,75 € 81,00 € 1.343,39 €
2041 119,22 € 83,43 € 1.377,62 €
2042 122,80 € 85,94 € 1.412,37 €
2043 126,48 € 88,51 € 144754 €
2044 130,27 € 91,16 € 1.483,20 €
2045 134,18 € 93,90 € 1.519,47 €
2046 138,21 € 96,72 € 1.556,22 €
2047 142,36 € 99,62 € 1.593,52 €
2048 146,63 € 102,60 € 1.631,25 €
2049 151,03 € 105,68 € 1.669,47 €
2050 155,56 € 108,85 € 1.708,15 €
2051 160,23 € 112,12 € 1.747,34 €
2052 165,04 € 115,49 € 1.787,01 €
2053 169,99 € 118,96 € 1.827,01 €
2054 175,09 € 122,53 € 1.867,46 €
2055 180,34 € 126,21 € 1.908,32 €
2056 185,75 € 129,99 € 1.949,57 €
2057 191,32 € 133,89 € 1.991,18 €
2058 197,06 € 137,90 € 2.033,20 €
2059 202,97 € 142,04 € 2.075,60 €
2060 209,06 € 146,30 € 2.118,47 €
2061 215,33 € 150,69 € 2.161,71 €
2062 221,79 € 155,21 € 2.205,39 €
2063 228,44 € 159,87 € 2.249,39 €
2064 235,29 € 164,67 € 2.293,73 €
2065 242,35 € 169,61 € 2.338,36 €
2066 249,62 € 174,70 € 2.383,27 €
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2067 257,11 € 179,94 € 2.428,45 €
2068 264,82 € 185,33 € 2.474,14 €
2069 272,76 € 190,88 € 2.520,61 €
2070 280,94 € 196,61 € 2.568,27 €
2071 289,37 € 202,51 € 2.617,53 €
2072 298,05 € 208,58 € 2.668,98 €
2073 306,99 € 214,83 € 2.723,67 €
2074 316,20 € 221,27 € 2.783,04 €
2075 325,69 € 227,91 € 2.849,59 €
2076 335,46 € 234,75 € 2.927,75 €
2077 345,52 € 241,79 € 3.027,17 €

# Die Hohe der Uberschussbeteiligung und damit die Hohe des Beitrags nach Beitragsverrechnung kénnen wir nicht garantieren. Die Uberschussbeteiligung wird jahrlich
neu festgelegt. In der Modellrechnung haben wir beispielhaft und unverbindlich den aktuellen Prozentsatz der Beitragsverrechnung fur die gesamte Beitrags-

zahlungsdauer unterstellt. Tatsachlich kénnen die Beitrdge und Leistungen hoher oder niedriger sein als hier dargestellt.
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Beispielrechnung der Leistung bei Beitragsfreistellung

Kénnen Sie Ihre Versicherung beitragsfrei stellen oder kiindigen?

Sie kdnnen Ihre Versicherung jederzeit zum nachsten Beitragszahlungstermin in Textform (z. B. Brief, Fax, E-Malil)
beitragsfrei stellen oder in Textform (z. B. Brief, Fax, E-Mail) kiindigen.

Bei einer Beitragsfreistellung oder Kiindigung wandeln wir Ihre Berufsunféhigkeitsversicherung in eine
beitragsfreie Versicherung um. Nahere Informationen finden Sie in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.
Sie finden diese in , Teil D - Regelungen zur Kiindigung, Beitragsfreistellung und Wiederinkraftsetzung®.

Beitragsfreistellung

Wenn Sie die Versicherung beitragsfrei stellen, gilt: Wir setzen die Berufsunfahigkeitsrente herab. Die Hohe der
herabgesetzten Berufsunfahigkeitsrente héangt vom Zeitpunkt der Beitragsfreistellung ab.

Eine beitragsfreie Berufsunfahigkeitsrente verbleibt jedoch nur, wenn die Mindestrente von monatlich 50 Euro
erreicht wird. Wird diese Mindestrente nicht erreicht, erlischt die Versicherung. Sie erhalten dann — soweit
vorhanden — den Kindigungsbetrag. Nahere Informationen finden Sie in den Allgemeinen
Versicherungsbedingungen. Sie finden diese in ,Teil D - Regelungen zur Kiindigung, Beitragsfreistellung und
Wiederinkraftsetzung*.

Wenn Sie lhre Versicherung beitragsfrei stellen oder kiindigen, ergeben sich die in der folgenden Tabelle
aufgeflhrten Werte. Bei der Berechnung der Werte nehmen wir jeweils einen Abzug vor. Die Hohe dieses Abzugs
finden Sie in der Spalte ,Abzug". In den Werten fir die beitragsfreien Leistungen und Riickkaufswerte sind die
Abzlge bereits berticksichtigt. Naheres zum Abzug finden Sie in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.
Sie finden diese in , Teil D - Regelungen zur Kiindigung, Beitragsfreistellung und Wiederinkraftsetzung®.

Bei Beitragsfreistellung der Versicherung wird die Option Pflege Plus ausgeschlossen.

Zeitpunkt des Garantierte beitragsfreie Ruckkaufswert nach Abzug
Wirksamwerdens der monatliche Abzug bei
Beitragsfreistellung Berufsunfahigkeitsrente Unterschreiten der

Mindestrente
1.3.2023 -* 0,00 € 0,00 €
1.3.2024 -* 0,00 € 0,00 €
1.3.2025 -* 0,00 € 0,00 €
1.3.2026 -* 0,00 € 0,00 €
1.3.2027 -* 0,00 € 0,00 €
1.3.2028 -* 0,00 € 0,00 €
1.3.2029 -* 30,63 € 275,65 €
1.3.2030 -* 77,89 € 700,98 €
1.3.2031 -* 123,71 € 1.113,41 €
1.3.2032 -* 168,20 € 1.513,86 €
1.3.2033 -* 21151 € 1.903,49 €
1.3.2034 -* 242,30 € 2.180,71 €
1.3.2035 -* 272,93 € 2.456,30 €
1.3.2036 -* 303,48 € 2.731,38 €
1.3.2037 -* 334,01 € 3.006,14 €
1.3.2038 -* 364,59 € 3.281,37 €
1.3.2039 -* 395,16 € 3.556,47 €
1.3.2040 -* 425,60 € 3.830,40 €
1.3.2041 -* 455,39 € 4.098,51 €
1.3.2042 -* 484,25 € 4.358,16 €
1.3.2043 -* 511,99 € 4.607,87 €
1.3.2044 -* 538,58 € 4.847,08 €
1.3.2045 -* 563,92 € 5.075,19 €
1.3.2046 -* 588,08 € 5.292,82 €
1.3.2047 -* 611,18 € 5.500,61 €
1.3.2048 -* 633,28 € 5.699,43 €
1.3.2049 -* 654,44 € 5.889,97 €
1.3.2050 -* 674,73 € 6.072,55 €
1.3.2051 -* 694,14 € 6.247,23 €
1.3.2052 -* 712,50 € 6.412,63 €
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1.3.2053 -* 729,65 € 6.566,91 €
1.3.2054 -* 745,24 € 6.707,15 €
1.3.2055 -* 758,87 € 6.829,85 €
1.3.2056 -* 770,19 € 6.931,68 €
1.3.2057 -* 778,97 € 7.010,73 €
1.3.2058 -* 784,87 € 7.063,94 €
1.3.2059 -* 787,76 € 7.089,90 €
1.3.2060 50,74 € - 7.086,94 €
1.3.2061 52,61 € - 7.054,28 €
1.3.2062 54,52 € - 6.993,18 €
1.3.2063 56,48 € - 6.905,43 €
1.3.2064 58,52 € - 6.794,79 €
1.3.2065 60,67 € - 6.666,13 €
1.3.2066 62,84 € - 6.489,97 €
1.3.2067 65,06 € - 6.272,14 €
1.3.2068 67,11 € - 5.949,41 €
1.3.2069 69,01 € - 5.526,95 €
1.3.2070 70,78 € - 5.010,97 €
1.3.2071 72,41 € - 4.410,95 €
1.3.2072 73,89 € - 3.738,21 €
1.3.2073 75,07 € - 2.994,75 €
1.3.2074 75,83 € - 2.213,13 €
1.3.2075 75,85 € - 1.436,38 €
1.3.2076 85,02 € - 839,80 €
1.3.2077 150,06 € - 458,69 €

* Die beitragsfreie Berufsunféhigkeitsrente erreicht nicht den Mindestbetrag in Hohe von 50 Euro. Eine
Beitragsfreistellung ist nicht méglich. Wir zahlen den Kiindigungsbetrag - sofern vorhanden - aus und die

Versicherung erlischt.

Diese Werte gelten unter der Annahme, dass Sie lhre Beitrage bis zur Beitragsfreistellung gezahlt haben. Sie
enthalten nicht die Leistungen aus der Uberschussbeteiligung.

Hinweise

Bitte beachten Sie, dass die Versicherungsleistungen bei einer Beitragsfreistellung oder Kiindigung ganz
entfallen kdnnen. In der Anfangszeit Ihres Vertrags sind wegen der Verrechnung von Abschluss- und
Vertriebskosten keine oder nur geringe Mittel zur Bildung einer beitragsfreien Berufsunfahigkeitsrente
vorhanden. Wie wir die Abschluss- und Vertriebskosten verrechnen, finden Sie in den Allgemeinen
Versicherungsbedingungen. Sie finden diese in , Teil E - Kosten fiir den Versicherungsvertrag“. Auch in
den Folgejahren stehen wegen der bendtigten Risikobeitrdge gemessen an den gezahlten Beitrdgen
keine oder nur geringe Mittel fur die Bildung einer beitragsfreien Berufsunfahigkeitsrente zur Verfiigung.
AuRerdem erfolgt ein Abzug.
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Beispielrechnung der Entwicklung der Leistung bei Berufsunfahigkeit unter Beriicksichtigung der
garantierten Erhdhung der Berufsunféahigkeitsrente

Die garantierte Erhdhung der Berufsunféhigkeitsrente erfolgt nach Beginn der Rentenzahlung einmal jahrlich zum
1.3. (Stichtag der Versicherung) um 2 Prozent (vereinbarter Steigerungssatz).
Nahere Informationen finden Sie in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen. Sie finden diese in ,Teil A - Art
und Umfang der versicherten Leistungen der Berufsunféhigkeitsversicherung®.

Ihre Berufsunfahigkeitsrente erhoht sich im Leistungsfall jahrlich wie folgt:

Ohne Beriicksichtigung der automatischen Anpassung bis zum Leistungsbeginn

Garantierte monatliche
Berufsunfahigkeitsrente
Beginn Rentenzahlung 1.000,00 €
Erster Stichtag der Versicherung 1.020,00 €
nach Beginn Rentenzahlung
Zweiter Stichtag der Versicherung 1.040,40 €
nach Beginn Rentenzahlung
Dritter Stichtag der Versicherung 1.061,21 €
nach Beginn Rentenzahlung
Vierter Stichtag der Versicherung 1.082,43 €
nach Beginn Rentenzahlung

Bitte beachten Sie: Wir zeigen hier beispielhaft die garantierte Erhéhung der Berufsunfahigkeitsrente nur fir die
ersten Jahre. Die garantierten Erh6hungen nehmen wir solange vor, wie wir die Berufsunfahigkeitsrente zahlen.
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Information zu den Flexibilitaten

Mit der privaten Berufsunfahigkeitsversicherung kdnnen Sie auf viele Situationen in lhrem Leben reagieren.
Folgend haben wir Ihnen eine Auswahl von Mdglichkeiten zusammengestellt, die Sie haben, um den
Versicherungsschutz Ihrer jeweiligen Lebenssituation anzupassen.

Welche Vertragsanderungen kénnen Sie mit uns vereinbaren?

Konnen Sie die Zahlungsweise lhrer Beitrdge dndern?

Wenn |hre Versicherung beitragspflichtig ist, kénnen Sie bis zum 1.3.2078 eine Anderung der Zahlungsweise Ihrer
Beitrdge beantragen.

Konnen Sie die Beitragszahlung unterbrechen?

Sofern lhre Versicherung beitragspflichtig ist, kdnnen Sie eine vollstandige oder teilweise Unterbrechung der
Beitragszahlung fur bis zu 24 Monate beantragen.

Bei Elternzeit der versicherten Person kénnen Sie davon abweichend eine vollstandige oder teilweise
Unterbrechung der Beitragszahlung fir bis zu insgesamt 36 Monate beantragen.

Konnen Sie lhre Versicherung nach einer Beitragsfreistellung wieder in Kraft setzen?

Bis zum 1.3.2078 gilt: Sie kdnnen die Beitragszahlung innerhalb von 18 Monaten nach dem Zeitpunkt der
Beitragsfreistellung ohne erneute Risikoprifung und ohne unsere Zustimmung wiederaufnehmen.

Eine Wiederinkraftsetzung ist auch spater als 18 Monate nach dem Zeitpunkt méglich, zu dem die Versicherung
beitragsfrei gestellt ist. Voraussetzung dafur ist, dass wir der Wiederinkraftsetzung zustimmen. Wir machen
unsere Zustimmung vom Ergebnis einer Risikoprufung abhangig.

Wenn die versicherte Person berufsunfahig im Sinne von Ziffer 3 oder 4 der Allgemeinen Versicherungs-
bedingungen ,Teil A - Art und Umfang der versicherten Leistungen der Berufsunfahigkeitsversicherung” ist, ist
eine Wiederinkraftsetzung nicht maglich.

Kénnen Sie die Versicherungsleistungen erhdhen?

Wenn Ihre Versicherung beitragspflichtig ist, kénnen Sie die Erhéhung der Berufsunfahigkeitsrente beantragen.
Wenn die versicherte Person berufsunfahig im Sinne von Ziffer 3 oder 4 der Allgemeinen Versicherungs-
bedingungen ,Teil A - Art und Umfang der versicherten Leistungen der Berufsunfahigkeitsversicherung* ist, gilt:
Eine Erhdhung der Versicherungsleistungen ist nicht mdglich. Ob und unter welchen Voraussetzungen die
Erhéhung moglich ist, machen wir dariiber hinaus vom Ergebnis einer Risikoprifung abhangig.

Konnen Sie die Versicherungsleistungen herabsetzen?

Sie kdnnen bis zum 1.3.2078 die Versicherungsleistungen herabsetzen. Voraussetzung hierfur ist insbesondere,
dass die versicherte Person noch nicht berufsunféhig im Sinne von Ziffer 3 oder 4 der Allgemeinen
Versicherungsbedingungen "Teil A - Art und Umfang der versicherten Leistungen der
Berufsunféhigkeitsversicherung” ist.

Konnen Sie die Versicherungsleistungen ohne erneute Gesundheitsprifung erhéhen?

Mit einer Nachversicherung kénnen Sie in bestimmten Féllen die Versicherungsleistungen ohne erneute
Gesundheitsprufung erhéhen. Voraussetzung hierfir ist insbesondere, dass die versicherte Person noch nicht
berufsunféhig im Sinne von Ziffer 3 oder 4 der Allgemeinen Versicherungsbedingungen ,Teil A - Art und Umfang
der versicherten Leistungen der Berufsunfahigkeitsversicherung" ist.
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Koénnen Sie diese Versicherung in eine Basis-Rente mit einer Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung
umtauschen?

Sie kénnen beantragen, diese Versicherung in eine Basis-Rente mit einer Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung
umzutauschen. Das missen Sie uns in Textform (z.B. Brief, Fax, E-Mail) mitteilen.

Voraussetzung hierfir istinshesondere, dass die versicherte Person noch nicht berufsunfahig im Sinne von Ziffer
3 oder 4 der Allgemeinen Versicherungsbedingungen ,Teil A - Art und Umfang der versicherten Leistungen der
Berufsunfahigkeitsversicherung” ist.

Beim Umtausch verzichten wir auf eine Gesundheitspriifung. Wir berticksichtigen in der Basis-Rente die
Risikoprufungsergebnisse dieser Versicherung.

Fir die neue Basis-Rente gelten alle dann giiltigen Tarifbestimmungen, Rechnungsgrundlagen und
Versicherungsbedingungen.

Konnen Sie die garantierte Erhdhung der Berufsunfahigkeitsrente nach einer Berufsunfahigkeit
erhalten?

Haben Sie eine garantierte Erhéhung der Berufsunfahigkeitsrente nach Beginn der Rentenzahlung vereinbart,
gilt: Endet die Berufsunfahigkeit vor Ablauf der Versicherungsdauer, endet auch die garantierte Erhéhung der
Berufsunfahigkeitsrente. Wird die versicherte Person erneut berufsunfahig, gilt: Die aufgrund der vereinbarten
garantierten Erh6hung der Berufsunfahigkeitsrente bereits erfolgten Rentenerhéhungen werden nicht
angerechnet. Die garantierte Erh6hung der Berufsunfahigkeitsrente beginnt dann wieder bei der garantierten
Rente vor Eintritt des Leistungsfalls. Sie kénnen jedoch die wahrend des Leistungsbhezugs erreichten garantierten
Erhdéhungen der Berufsunfahigkeitsrente ohne Risikoprifung beitragspflichtig fir den Fall einer erneuten
Berufsunfahigkeit erhalten.

Sie kénnen den Erhalt der erreichten garantierten Berufsunfahigkeitsrente innerhalb von einem Monat nach Ende
der Berufsunfahigkeit und vor Ablauf der Versicherungsdauer ohne Risikoprifung verlangen. Dies missen Sie
uns in Textform (z. B. Brief, Fax, E-Mail) mitteilen.

Nahere Informationen zu den Gestaltungsmdglichkeiten finden Sie in den Allgemeinen
Versicherungsbedingungen. Sie finden diese in , Teil F - Vertragliche Gestaltungsmdoglichkeiten®.
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Kundeninformation

Diese Kundeninformation gibt Ihnen weitere Informationen zu lhrer Versicherung. Die vollstédndigen
vorvertraglichen und vertraglichen Informationen finden Sie in den Vertragsunterlagen (z. B. Antrag,
Versicherungsurkunde und Versicherungsbedingungen). Damit Sie umfassend informiert sind, lesen Sie bitte alle
Unterlagen durch.

Wer ist lhr Versicherer?

ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG
ERGO-Platz 1
40477 Dusseldorf

Aufsichtsratsvorsitzende und Mitglieder des Vorstands:
Vorsitzender des Aufsichtsrats: Dr. Clemens Muth
Vorstand: Dr. Dr. Michael Fauser (Vorsitzender), Markus Krawczak, Christian Molt, Jan Niebuhr, Heiko Stiiber

Sitz: Dusseldorf - Handelsregister: Amtsgericht Disseldorf HRB 36405
Ust-ldent-Nr.: DE190667632

Was sind lhre Kontaktmoglichkeiten?

Immer fur Sie da: Tel 0800 3746-027*, Fax 040 6376-3302, service@ergo.de
*geblhrenfrei

Was ist unsere Hauptgeschaftstatigkeit?
Hauptgeschéftstatigkeit unseres Unternehmens ist der Betrieb der Lebensversicherung.
Besteht ein Sicherungsfonds?

Zur Absicherung der Anspriiche aus der Lebensversicherung besteht ein gesetzlicher Sicherungsfonds. Er wird
von der Protektor Lebensversicherungs-AG, Wilhelmstr. 43g, 10117 Berlin, http://www.protektor-ag.de, verwaltet.
Im Sicherungsfall wird die Aufsichtsbehdrde die Vertrage auf den Sicherungsfonds tbertragen. Geschuitzt von
dem Fonds sind die Anspriiche der Versicherungsnehmer, der versicherten Personen und der
Bezugsberechtigten. Auch die Anspriiche sonstiger aus dem Versicherungsvertrag begunstigter Personen sind
geschuitzt. Die ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG gehort dem Sicherungsfonds an.

Was sind die wesentlichen Merkmale der Versicherungsleistung?

Gegenstand des Vertrags ist eine Berufsunfahigkeitsversicherung.
Einen Uberblick tiber Art, Umfang, Falligkeit und Erfiillung unserer Versicherungsleistung finden Sie in der

Versicherungsurkunde unter ,Wer und was ist versichert?". Die flur das Versicherungsverhéltnis geltenden
Versicherungsbedingungen sind ebenfalls in der Versicherungsurkunde abgedruckt.

Wie hoch ist lhr Beitrag?

Den Gesamtbeitrag finden Sie in der Versicherungsurkunde unter ,Wie hoch ist der Beitrag? Wann und wie lange
muissen Sie ihn zahlen?".
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Was missen Sie bei der Beitragszahlung beachten?

Den ersten Beitrag miissen Sie unverziglich nach Abschluss des Vertrags zahlen, jedoch nicht vor dem 1.3.2022.

Alle weiteren Beitrage (Folgebeitrage) sind monatlich jeweils zum Ersten eines Monats zu zahlen. Stirbt die
versicherte Person, endet die Beitragszahlungspflicht

Ist der erste Beitrag bei Eintritt des Versicherungsfalls nicht gezabhlt, gilt: Wir sind nicht zur Leistung verpflichtet.
Unsere Leistungspflicht besteht jedoch, wenn uns nachgewiesen wird, dass Sie die Nichtzahlung nicht zu
vertreten hatten.

Wenn Sie einen Folgebeitrag nicht rechtzeitig zahlen, gilt: Der Versicherungsschutz kann entfallen oder
vermindert sich.

Nahere Informationen zur Beitragszahlung finden Sie in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Welche Berechnungsgrundséatze und MaRstébe gelten bei der Uberschussermittlung und
Uberschussbeteiligung?

Wir beteiligen diese Versicherung und die Versicherungen der anderen Versicherungsnehmer an dem von uns
erwirtschafteten Uberschuss. Zusétzlich beteiligen wir diese Versicherung und die Versicherungen der anderen
Versicherungsnehmer an den Bewertungsreserven, die nach den gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen
Vorschriften fir die Beteiligung der Vertrage zu beriicksichtigen sind. Die Beteiligung am Uberschuss und die
Beteiligung an den Bewertungsreserven werden zusammen als Uberschussbeteiligung bezeichnet.

Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung kann nicht garantiert werden. Sie kann auch Null Euro betragen.

Nahere Informationen zur Uberschussbeteiligung finden Sie in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.
Wie kommt der Vertrag zustande?

Der Vertrag kommt mit Zugang der Versicherungsurkunde oder einer schriftichen Annahmeerklarung zustande.
Der Versicherungsschutz beginnt mit dem in der Versicherungsurkunde genannten Versicherungsbeginn. Er
beginnt jedoch nicht vor Abschluss des Versicherungsvertrags.

Haben Sie eine unverbindliche Anfrage gestellt, gilt:

Unser Angebot ist zeitlich befristet. Die Annahmefrist entnehmen Sie bitte der Annahmeerklarung. Gehtinnerhalb
dieser Frist bei uns Ihre Annahmeerklarung ein, kommt der Versicherungsvertrag zustande. Néhere
Informationen finden Sie in der Annahmeerklarung.

Ein Vertrag kommt jedoch nicht zustande, wenn sich Anderungen der Gesundheitsangaben ergeben haben, die
eine erneute Risikoeinschatzung erforderlich machen.

Haben Sie einen rechtsverbindlichen Antrag gestellt, gilt:

Der Vertrag kommt mit Zugang der Versicherungsurkunde bei Ihnen zustande. Bis zum Ablauf der Widerrufsfrist
sind Sie jedoch nicht an Ihren Antrag gebunden.

Wie kénnen Sie die Vertragserklarung widerrufen?

Widerrufsbelehrung

Abschnitt 1
Widerrufsrecht, Widerrufsfolgen und besondere Hinweise

Widerrufsrecht

Sie kénnen lhre Vertragserklarung innerhalb einer Frist von 30 Tagen ohne Angabe von Griinden in
Textform (z. B. Brief, Fax, E-Mail) widerrufen.

Die Widerrufsfrist beginnt, nachdem lhnen
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« die Versicherungsurkunde,

e die Vertragshestimmungen,
einschlie3lich der fir das Vertragsverhéltnis geltenden Allgemeinen Versicherungsbedingungen, diese
wiederum einschlief3lich der Tarifbestimmungen,

« diese Belehrung

e das Informationsblatt zu Versicherungsprodukten

« und die weiteren in Abschnitt 2 aufgefiihrten Informationen

jeweils in Textform zugegangen sind.

Zur Wahrung der Widerrufsfrist gentigt die rechtzeitige Absendung des Widerrufs. Der Widerruf ist zu
richten an:

ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG, ERGO-Platz 1, 40477 Dusseldorf,
Telefaxnummer: 040 6376-3302, service@ergo.de

Widerrufsfolgen

Im Falle eines wirksamen Widerrufs endet der Versicherungsschutz und der Versicherer hat lhnen den auf
die Zeit nach Zugang des Widerrufs entfallenden Teil der Pramien zu erstatten, wenn Sie zugestimmt

haben, dass der Versicherungsschutz vor dem Ende der Widerrufsfrist beginnt. Den Teil der Pramie, der
auf die Zeit bis zum Zugang des Widerrufs entfallt, darf der Versicherer in diesem Fall einbehalten; dabei
handelt es sich um einen Betrag in Hohe von 1/30 des Monatsbeitrags (siehe Versicherungsurkunde)

multipliziert mit der Anzahl der Tage, an denen Versicherungsschutz bestanden hat. Der Versicherer hat
zuriickzuzahlende Betrage unverziglich, spatestens 30 Tage nach Zugang des Widerrufs, zu erstatten.

Beginnt der Versicherungsschutz nicht vor dem Ende der Widerrufsfrist, so hat der wirksame Widerruf
zur Folge, dass empfangene Leistungen zurlickzugewahren und gezogene Nutzungen (z. B. Zinsen)
herauszugeben sind.

Haben Sie Ihr Widerrufsrecht hinsichtlich des Versicherungsvertrages wirksam ausgelibt, so sind Sie
auch an einen mit dem Versicherungsvertrag zusammenhangenden Vertrag nicht mehr gebunden. Ein
zusammenhangender Vertrag liegt vor, wenn er einen Bezug zu dem widerrufenen Vertrag aufweist und
eine Dienstleistung des Versicherers oder eines Dritten auf der Grundlage einer Vereinbarung zwischen
dem Dritten und dem Versicherer betrifft. Eine Vertragsstrafe darf weder vereinbart noch verlangt werden.

Besondere Hinweise

lhr Widerrufsrecht erlischt, wenn der Vertrag auf lhren ausdriicklichen Wunsch sowohl von lhnen als
auch vom Versicherer vollstandig erfullt ist, bevor Sie Ihr Widerrufsrecht ausgeiibt haben.

Abschnitt 2
Auflistung der flr den Fristbeginn erforderlichen weiteren Informationen

Hinsichtlich der in Abschnitt 1 Satz 2 genannten weiteren Informationen werden die Informationspflichten im
Folgenden im Einzelnen aufgefihrt:

Unterabschnitt 1
Informationspflichten bei allen Versicherungszweigen

Der Versicherer hat lhnen folgende Informationen zur Verfligung zu stellen:

1. die Identitat des Versicherers und der etwaigen Niederlassung, tber die der Vertrag abgeschlossen
werden soll; anzugeben ist auch das Handelsregister, bei dem der Rechtstrager eingetragen ist, und die
zugehdrige Registernummer;

2. die ladungsfahige Anschrift des Versicherers und jede andere Anschrift, die fir die Geschéftsbeziehung
zwischen dem Versicherer und Ihnen maRgeblich ist, bei juristischen Personen, Personenvereinigungen
oder -gruppen auch den Namen eines Vertretungsberechtigten; soweit die Mitteilung durch Ubermittlung
der Vertragsbestimmungen einschlie3lich der Allgemeinen Versicherungsbedingungen erfolgt, bedirfen
die Informationen einer hervorgehobenen und deutlich gestalteten Form;

3. die Hauptgeschaftstatigkeit des Versicherers;

4. Angaben lber das Bestehen eines Garantiefonds oder anderer Entschadigungsregelungen; Name und
Anschrift des Garantiefonds sind anzugeben;

5. die wesentlichen Merkmale der Versicherungsleistung, insbesondere Angaben tber Art, Umfang und
Falligkeit der Leistung des Versicherers;
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11.
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14.

15.

16.
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den Gesamtpreis der Versicherung einschlieRlich aller Steuern und sonstigen Preisbestandteile, wobei die
Pramien einzeln auszuweisen sind, wenn das Versicherungsverhaltnis mehrere selbstandige
Versicherungsvertrage umfassen soll, oder, wenn ein genauer Preis nicht angegeben werden kann,
Angaben zu den Grundlagen seiner Berechnung, die Ihnen eine Uberpriifung des Preises ermdglichen;
Einzelheiten hinsichtlich der Zahlung und der Erfiillung, insbesondere zur Zahlungsweise der Pramien;
Angaben darliber, wie der Vertrag zustande kommt, insbesondere tiber den Beginn der Versicherung und
des Versicherungsschutzes sowie die Dauer der Frist, wahrend der der Antragsteller an den Antrag
gebunden sein soll;

das Bestehen oder Nichtbestehen eines Widerrufsrechts sowie die Bedingungen, Einzelheiten der
Austibung, insbesondere Namen und Anschrift derjenigen Person, gegeniiber der der Widerruf zu erklaren
ist, und die Rechtsfolgen des Widerrufs einschlieRlich Informationen tiber den Betrag, den Sie im Falle des
Widerrufs gegebenenfalls zu zahlen haben; soweit die Mitteilung durch Ubermittlung der
Vertragsbestimmungen einschlief3lich der Allgemeinen Versicherungsbedingungen erfolgt, bedirfen die
Informationen einer hervorgehobenen und deutlich gestalteten Form;

a) Angaben zur Laufzeit des Vertrages;

b) Angaben zur Mindestlaufzeit des Vertrages;

Angaben zur Beendigung des Vertrages, insbesondere zu den vertraglichen Kiindigungsbedingungen
einschlieRlich etwaiger Vertragsstrafen; soweit die Mitteilung durch Ubermittlung der
Vertragsbestimmungen einschlief3lich der Allgemeinen Versicherungsbedingungen erfolgt, bedirfen die
Informationen einer hervorgehobenen und deutlich gestalteten Form;

die Mitgliedstaaten der Europaischen Union, deren Recht der Versicherer der Aufnahme von Beziehungen
zu lhnen vor Abschluss des Versicherungsvertrages zugrunde legt;

das auf den Vertrag anwendbare Recht, eine Vertragsklausel iber das auf den Vertrag anwendbare Recht
oder Uiber das zustandige Gericht;

die Sprachen, in denen die Vertragsbedingungen und die in diesem Unterabschnitt genannten
Vorabinformationen mitgeteilt werden, sowie die Sprachen, in denen sich der Versicherer verpflichtet, mit
Ihrer Zustimmung die Kommunikation wahrend der Laufzeit dieses Vertrages zu flhren;

einen moglichen Zugang fiir Sie zu einem auf3ergerichtlichen Beschwerde- und Rechtsbehelfsverfahren
und gegebenenfalls die Voraussetzungen fiir diesen Zugang; dabei ist ausdriicklich darauf hinzuweisen,
dass die Mdglichkeit fur Sie, den Rechtsweg zu beschreiten, hiervon unberthrt bleibt;

Name und Anschrift der zustandigen Aufsichtsbehérde sowie die Moglichkeit einer Beschwerde bei dieser
Aufsichtsbehérde.

Unterabschnitt 2
Zusatzliche Informationspflichten bei dieser Berufsunfahigkeitsversicherung

Bei dieser Berufsunfahigkeitsversicherung hat der Versicherer Ihnen zusatzlich zu den oben genannten
Informationen die folgenden Informationen zur Verfligung zu stellen:

1.

ok

~

Angaben in Euro zur Héhe der in die Pramie einkalkulierten Kosten; dabei sind die einkalkulierten
Abschlusskosten als einheitlicher Gesamtbetrag und die tbrigen einkalkulierten Kosten als Anteil der
Jahrespramie unter Angabe der jeweiligen Laufzeit auszuweisen; bei den Ubrigen einkalkulierten Kosten
sind die einkalkulierten Verwaltungskosten zusatzlich gesondert als Anteil der Jahrespramie unter Angabe
der jeweiligen Laufzeit auszuweisen;

Angaben in Euro zu mdglichen sonstigen Kosten, insbesondere zu Kosten, die einmalig oder aus
besonderem Anlass entstehen kdnnen;

Angaben Uber die fir die Uberschussermittiung und Uberschussbeteiligung geltenden
Berechnungsgrundsatze und Maf3stabe;

Angabe in Euro der in Betracht kommenden Riickkaufswerte;

Angaben in Euro Uber den Mindestversicherungsbetrag flir eine Umwandlung in eine pramienfreie oder
eine pramienreduzierte Versicherung und Uber die Leistungen aus einer pramienfreien oder
pramienreduzierten Versicherung;

das Ausmalf3, in dem die Leistungen nach den Nummern 4 und 5 garantiert sind; die Angabe hat in Euro zu
erfolgen;

allgemeine Angaben Uber die fiir diese Versicherungsart geltende Steuerregelung;

den Hinweis, dass der in den Versicherungsbedingungen verwendete Begriff der Berufsunfahigkeit nicht
mit dem Begriff der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsminderung im sozialrechtlichen Sinne oder dem
Begriff der Berufsunféhigkeit im Sinne der Versicherungsbedingungen in der
Krankentagegeldversicherung tbereinstimmt.

Ende der Widerrufsbelehrung

Unverbindlicher Vorschlag | 1.2.2022 |
Berechnet am: 1.2.2022 4




Vorschlag-Nr. LF.ORD.922289.2202.000558
vom 1.2.2022

Wie lange lauft der Vertrag?
Die Vertragslaufzeit finden Sie in der Versicherungsurkunde unter ,Wer und was ist versichert?".
Konnen Sie lhre Versicherung kiindigen?

Ob, wann und wie Sie die Versicherung vorzeitig beenden kénnen, finden Sie in den Allgemeinen
Versicherungsbedingungen. Uber die wirtschaftlichen Folgen einer vorzeitigen Beendigung und die Héhe des
Abzugs, den wir in diesem Fall erheben, informieren wir Sie in der Versicherungsurkunde unter ,Kiindigung".

Wie hoch ist der Riickkaufswert?

Bei einer Kiindigung dieser Versicherung zahlen wir grundsétzlich keinen Riuckkaufswert. Wir wandeln Ihre
Versicherung dann in eine beitragsfreie Versicherung um. Wir fiihren lhre Versicherung mit einer herabgesetzten
Berufsunféhigkeitsrente fort. Eine beitragsfreie Berufsunféhigkeitsrente verbleibt jedoch nur, wenn die in der
Versicherungsurkunde genannte Mindestrente erreicht wird. Wird diese nicht erreicht, endet die Versicherung und
wir zahlen, sofern vorhanden, den Kiindigungsbetrag.

Konnen Sie die Beitragszahlung herabsetzen oder die Versicherung beitragsfrei stellen?

Mochten Sie die Hohe lhrer Beitragszahlung herabsetzen oder eine Befreiung von lhrer Beitragszahlungspflicht
verlangen, gilt: Der fur eine Fortfiihrung der Versicherung erforderliche Mindestversicherungsbetrag darf nicht
unterschritten werden. Die Héhe der erforderlichen Mindestversicherungsbetrége finden Sie in der
Versicherungsurkunde unter ,Beitragsfreistellung®. Dort nennen wir lhnen auch die Hohe der beitragsfreien
Leistungen.

In welchem Umfang sind Rickkaufswerte und beitragsfreie Leistungen garantiert?

Die in der Versicherungsurkunde genannten beitragsfreien Leistungen und die Rickkaufswerte sind garantiert.
Die Ruckkaufswerte kénnen wir in folgendem Fall nach § 169 Absatz 6 VVG angemessen herabsetzen: Die
Herabsetzung ist erforderlich, um eine Geféahrdung der Belange der Versicherungsnehmer auszuschliel3en. Dies
gilt insbesondere bei einer Gefahrdung der dauernden Erfiillbarkeit der sich aus den Versicherungsvertréagen
ergebenden Verpflichtungen. Die Herabsetzung ist jeweils auf ein Jahr befristet.

Welches Recht findet Anwendung? Welches Gericht ist zustandig?

Es findet deutsches Recht Anwendung. Das fiir Klagen zusténdige Gericht finden Sie in den Allgemeinen
Versicherungsbedingungen.

Welche Vertragssprache wird zugrunde gelegt?
Die Vertragssprache ist deutsch.
Welche Beschwerdemdéglichkeiten haben Sie?

1.  Wir haben uns derzeit zur Teilnahme am Streitbeilegungsverfahren vor dem Versicherungs-
ombudsmann e. V. als allgemeine Schlichtungsstelle verpflichtet. Verbraucher oder Personen in einer
verbraucherdhnlichen Lage kénnen Beschwerden an den Versicherungsombudsmann e. V. richten.
Zudem besteht die Mdéglichkeit - auch fir Unternehmer - ihre Beschwerde an die Bundesanstalt fir
Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) zu richten.
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2. Die Anschrift des Versicherungsombudsmanns e. V. lautet: Versicherungsombudsmann e. V.,
Postfach 080632, 10006 Berlin. Er ist online zu erreichen tiber: http://www.versicherungsombudsmann.de.
Der Versicherungsombudsmann ist als Schlichtungsstelle unabhéngig. Das Verfahren ist fiir Verbraucher
oder fr Personen in einer verbraucherahnlichen Lage kostenlos.

Sofern der Versicherungsombudsmann die Entscheidung zu Ihren Gunsten trifft, sind wir bis zu einem
Betrag in Hohe von 10.000 Euro daran gebunden. Sie missen sich hingegen nicht an die Entscheidung
halten.

Der Ombudsmann behandelt Ihre Beschwerde erst dann, wenn Sie lhren Anspruch zuvor uns gegenuiber
geltend gemacht haben. Sie miissen uns sechs Wochen Zeit gegeben haben, um den Anspruch
abschlieRend zu beurteilen. Fur die Dauer des Verfahrens verjahren Ihre Anspriiche nicht.

3. Fir Verbraucher gilt: Haben Sie den Vertrag elektronisch geschlossen (z. B. Uber eine Internetseite oder
per E-Mail), kbnnen Sie sich bei Beschwerden auch an die Plattform zur Online-Streitbeilegung der
Europaischen Union wenden. Diese finden Sie unter http://ec.europa.eu/consumers/odr/.

Ihre Beschwerde wird dann Uber die Plattform fiir auRergerichtliche Online-Streitbeilegung dem
Versicherungsombudsmann e. V. weitergeleitet.

4.  Die Anschrift der BaFin lautet:
Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht, Graurheindorfer StralRe 108, 53117 Bonn

Online ist die BaFin zu erreichen unter: http://www.bafin.de

Reichen Sie Ihre Beschwerden in Schrift- oder Textform ein. Dabei missen der Sachverhalt sowie der
Beschwerdegrund enthalten sein. Die BaFin kann einzelne Streitfélle nicht verbindlich entscheiden und
erstellt keine Rechtsgutachten. Sie priift nur, ob die Entscheidung rechtlich zu beanstanden ist.

5.  Die Mdoglichkeit, gerichtliche Hilfe in Anspruch zu nehmen, bleibt Ihnen erhalten.
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Berufsunfahigkeitsversicherung

Informationsblatt zu Versicherungsprodukten

ERGO

Produkt: ERGO BU Komfort Schiler
ERGO BU Premium Schiiler

Unternehmen: ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG,
Deutschland

Dieses Produktinformationsblatt gibt einen kurzen Uberblick iiber die wesentlichen Inhalte der Versicherung. Die voll-
standigen vorvertraglichen und vertraglichen Informationen finden Sie in den Vertragsunterlagen (z.B. Antrag, Versiche-
rungsurkunde und Versicherungsbedingungen). Damit Sie umfassend informiert sind, lesen Sie bitte alle Unterlagen
durch.

Um welche Art von Versicherung handelt es sich?
Es handelt sich um eine Berufsunféhigkeitsversicherung.

Was ist versichert?

Bei Berufsunfahigkeit der versicherten Person erhalten
Sie fur die Dauer der Berufsunféhigkeit folgende Leis-
tungen:

v vereinbarte Berufsunfahigkeitsrente. Die Hohe
finden Sie unter ,Préamie; Kosten*.

v Befreiung von der Beitragszahlung
v Umorganisationshilfe fir Selbststéandige

Mdgliche Zusatzleistungen, falls vereinbart:

- garantierte Erhdhung der Berufsunfahigkeitsrente

- Wiedereingliederungshilfe

- automatische Anpassung der Beitrage und
Versicherungsleistungen

- Beim Leistungspaket Premium dariiber hinaus:
Leistungen bei Arbeitsunfahigkeit, Verlangerungs-
option bei Erh6hung der Regelaltersgrenze,
Option Risikolebensversicherung, Leistungen bei
Krebserkrankung, Leistungen bei Verlust einer
Grundféhigkeit, Beratung

- Option Pflege Plus

- Option Karriere Plus

Wir erklaren den Begriff der Berufsunféhigkeit in den
Allgemeinen Versicherungsbedingungen. Dort erkléaren
wir auch, unter welchen Voraussetzungen Pflegebe-
durftigkeit als Berufsunfahigkeit gilt. Bitte beachten Sie,
dass die Begriffe ,Berufsunféahigkeit* und ,Pflegebediirf-
tigkeit* nicht mit den entsprechenden Begriffen in der
Sozialversicherung und der Krankentagegeldversiche-
rung Ubereinstimmen. Hieraus kénnen sich Deckungs-
licken ergeben.

Wo bin ich versichert?

v’ Sie haben weltweit Versicherungsschutz.

Welche Verpflichtungen habe ich?

Was ist nicht versichert?

X Individuell ausgeschlossene Vorerkrankun-
gen und/oder gefahrliche Sport-/ Freizeit-
aktivitaten

m Gibt es Deckungsbeschréankun-
gen?

Der Versicherungsschutz kann in bestimmten
Fallen ausgeschlossen sein. Dazu z&hlt z.B.,
wenn die Berufsunféhigkeit durch folgende Um-
stande verursacht wurde:

! vorsatzlich widerrechtliche Handlung von
Ihnen als Versicherungsnehmer

| versuchte vorsatzliche Selbsttétung
oder absichtliche Selbstverletzung

! vorsatzliche Ausfuihrung oder der Versuch
einer Straftat

Kriegsereignisse
innere Unruhen

aulBer Kontrolle geratene Kernenergie

vorsatzlichen Einsatz von atomaren, biologi-
schen oder chemischen Waffen (ABC-
Waffen)

Wenn bis zur Vollendung des 22. Lebensjahres
keine Aufnahme einer Berufsausbildung, eines
Studiums oder einer beruflichen Tatigkeit erfolgt,
gilt: Wir stellen den Versicherungsschutz auf
Erwerbsunfahigkeitsschutz um.

- Sie missen alle gestellten Fragen wahrheitsgemaf und vollstandig vor Vertragsabschluss in Textform (z.B. Brief,

Fax, E-Mail) beantworten.

- Bei einer Beantragung der Berufsunfahigkeitsrente miissen Sie uns bestimmte Unterlagen einreichen. Dies sind z.B.
Informationen und Unterlagen tber den zuletzt ausgeiibten Beruf der versicherten Person oder Arztberichte.

= Der Tod der versicherten Person muss uns unverziiglich angezeigt werden. In diesem Fall miissen uns die Versiche-

rungsurkunde und die Sterbeurkunde eingereicht werden.



Wann und wie zahle ich?

Den ersten Beitrag mussen Sie unverziglich nach Abschluss des Vertrags zahlen. Nicht jedoch vor dem unter ,,Pramie;
Kosten“ genannten Beginn lhrer Versicherung. Alle weiteren Beitrdge (Folgebeitrage) sind, je nach vereinbarter Beitrags-
zahlungsweise, zu Beginn des Beitragszeitraums fallig.

Sie kdnnen uns den Beitrag Uberweisen oder uns erméachtigen, den Beitrag von lhrem Konto einzuziehen.

Wann beginnt und wann endet die Deckung?

Wann der Versicherungsschutz beginnt, finden Sie unter ,Pramie; Kosten“. Voraussetzung ist, dass Sie den ersten Bei-
trag rechtzeitig und vollsténdig zahlen. Der Versicherungsschutz endet spatestens mit Ablauf der vereinbarten Ver-
sicherungsdauer.

Wie kann ich den Vertrag kiindigen?

Sie kénnen lhre Versicherung jederzeit zum néchsten Beitragszahlungstermin in Textform (z.B. Brief, Fax, E-Mail) kindi-
gen. Bei einer Kiindigung wandeln wir Ihre Versicherung in eine beitragsfreie Versicherung um. Wir fihren lhre Versiche-
rung mit einer herabgesetzten Berufsunféhigkeitsrente fort. Eine beitragsfreie Berufsunfahigkeitsrente verbleibt jedoch
nur, wenn die in der Versicherungsurkunde genannte Mindestrente erreicht wird. Wird diese nicht erreicht, endet die
Versicherung und wir zahlen, sofern vorhanden, den Kindigungsbetrag.



Pramie; Kosten

Der Beitrag (die Pramie) betragt zu Beginn der Start-Phase monatlich 41,81 €. Der monatliche Beitrag ist unverziiglich nach
Abschluss des Vertrags, jedoch nicht vor dem Beginn der Versicherung am 1.3.2022, zu zahlen. Im ersten Versicherungsjahr
betragt die Beitragssumme 501,72 €.

Die Hohe der monatlichen Beitrage wahrend der Start-Phase kénnen Sie der folgenden Tabelle entnehmen:

Versicherungsjahr Beitrag (Pramie) in Euro

1.-3. 41,81
4. 50,17
5. 58,53
6. 66,90
7. 75,26
ab dem 8. 83,62

Die zu zahlenden Beitrdge beziehen sich auf die garantierte monatliche Berufsunféhigkeitsrente in Héhe von 1.000,00 €.
Mit Inrem Vertrag sind Kosten verbunden. Es fallen insgesamt 1.341,92 € Abschluss- und Vertriebskosten an.
Wir entnehmen den Beitrdgen jahrlich Verwaltungskosten.

Die Hohe der Verwaltungskosten wéhrend der Start-Phase beriicksichtigt den planmaRigen Anstieg des Beitrags in diesem
Zeitraum. Ihre Hohe kénnen Sie der folgenden Tabelle entnehmen:

Versicherungsjahr Verwaltungskosten jahrlich in Euro

190,68
189,97
189,25
211,45
233,53
255,43
277,22

~Njo|oa|b|wW|IN|EF

Fur das achte Versicherungsjahr fallen 298,85 € Verwaltungskosten an. Ab dem neunten Versicherungsjahr bis zum Ende der
vereinbarten Beitragszahlungsdauer sinken diese Verwaltungskosten gleichmaRig um insgesamt 1,42 € pro Versicherungsjahr.
Fur das letzte Versicherungsjahr vor Ende der Beitragszahlungsdauer betragen die Verwaltungskosten 230,58 €.

Neben den Verwaltungskosten sind keine weiteren tbrigen Kosten einkalkuliert.

Wahrend der Zahlung einer Berufsunfahigkeitsrente fallen jahrlich 2,00 € je 100 € jahrlicher Gesamtrente an.

Wahrend der Zahlung einer Pflegerente fallen jahrlich 2,00 € je 100 € jahrlicher Gesamtrente an.

Wahrend der Zahlung einer Altersrente fallen jahrlich 2,00 € je 100 € jahrlicher Gesamtrente an.

Zusétzlich fallen Kosten auf die Zuteilung der Zusatzrente in Hohe von 0,15 € je 100 € des uUberschussberechtigten
Deckungskapitals lhrer Versicherung an.

Sollte sich der Beitrag erhdhen, so andern sich auch die Abschluss- und Vertriebskosten sowie die einkalkulierten
Verwaltungskosten. Der Beitrag kann sich z. B. durch eine vereinbarte automatische Anpassung der Beitrdge und
Versicherungsleistungen erhdhen. Die gednderten Werte werden wir lhnen dann mitteilen.

Daruber hinaus kdnnen, soweit von Ihnen veranlasst, sonstige Kosten entstehen. Diese stellen wir Ihnen gesondert in
Rechnung. Derzeit berechnen wir fiir zusétzliche Leistungen folgende Kosten:

Ausstellung einer Ersatzurkunde fur die Versicherungsurkunde 25,00 €
Ausstellung von Ersatzbescheinigungen fur steuerliche Zwecke 25,00 €
Bearbeitung einer Abtretung oder Verpfandung 75,00 €

Die Hohe der sonstigen Kosten kann sich wahrend der Vertragslaufzeit &ndern. Die jeweils aktuelle Hohe teilen wir Ihnen auf
Wunsch gern mit.



